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Rozdzial 1 )
POSTANOWIENIA OGOLNE

Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1.

2.
3.
4

®

10.

11.

2.

Gminie — rozumie si¢ przez to Gming¢ Brwindw,

Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzagd Gminy Brwinow,

Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Gminy Brwinow,

organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje W rozumieniu
art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491),

Rocznym Programie — rozumie si¢ przez to Roczny program wspodtpracy gminy Brwinow
z organizacjami pozarzagdowymi na 2025 rok,

ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491),

dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy,

konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 13
ustawy,

trybie pozakonkursowym — rozumie si¢ przez to tryb realizacji zadan publicznych poza
otwartym konkursem ofert, okreslony w art. 19a ustawy

mieszkancach Gminy — rozumie si¢ przez to osoby posiadajace stale miejsce zamieszkania
na terenie gminie Brwinéw

Radzie Migjskiej — rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Brwinowie.

] Rozdzial 11 )
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE

Celem gléownym Rocznego Programu jest rozwijanie partnerstwa publiczno-

-spotecznego, rozwijanie spoleczenstwa obywatelskiego opartego na wzajemnym szacunku,

zaufaniu oraz odpowiedzialnosci stworzenie ram dla wspdlnych dziatan stuzgcych

definiowaniu 1 zaspokajaniu potrzeb mieszkancoéw, wspieranie inicjatyw i wzmacnianie

aktywnosci spolecznej mieszkancéw Gminy oraz organizacji pozarzadowych dzialajacych

na terenie Gminy.

Celami szczegdélowymi Rocznego Programu sa:

a) podniesienie jakosci zycia i pelniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow Gminy,

b) stworzenie warunkéw do powstania i realizacji inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej,

¢) wykorzystanie potencjalu i mozliwosci organizacji pozarzadowych prowadzacych
dzialalno$¢ na terenie i na rzecz mieszkancéw Gminy,

d) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych,

€) integracja organizacji realizujgcych zadania publiczne,

f) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich,

g) racjonalne wykorzystanie sSrodkow publicznych.

Rozdzial’ III
ZASADY WSPOLPRACY

Wspélpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢ na zasadach:

1.

pomocniczosci — oznacza, ze Gmina wspiera organizacje pozarzadowe w realizacji zadan
publicznych, promujgc aktywno$¢ obywatelskg oraz rozwdj trzeciego sektora, ktéry dziata
na szczeblu blizszym spotecznosci Gminy;
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2. suwerennosci stron — oznacza, ze stosunki pomigedzy Gming a organizacjami pozarzadowymi
ksztaltowane bedg z poszanowaniem wzajemne] autonomii i niezaleznosci w swojej
dzialalnosci statutowe;;

3. partnerstwa — oznacza dobrowolng wspdlprace w rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych
problemoéw i osigganiu razem wytyczonych celow;

4. efektywnosci — oznacza wspélne dazenie do realizacji zadan publicznych przy uwzglednieniu
kryterium racjonalnosci i optymalizacji kosztow;

5. uczciwej konkurencji — oznacza udzielanie w tym samym czasie tych samych informacji oraz
stosowanie jednakowych merytorycznych kryteriow wspierania przy ocenie i wyborze ofert;

6. jawnosci — oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspdlpracy Gminy z organizacjami
pozarzagdowymi sg powszechnie wiadome i dostgpne oraz jasne i zrozumiate w zakresie
stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyz;i.

Rozdzial IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Z budzetu Gminy mogg by¢ wudzielane dotacje na cele publiczne zwigzane
z realizacjg zadan Gminy w zakresie:

1. wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;,

2. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej, kultury, sztuki, ochrony débr
kultury i dziedzictwa narodowego,

ochrony i promocji zdrowia oraz dziatalno$ci na rzecz 0s6b niepelnosprawnych,
przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym,

nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania,

dziatalnosci na rzecz 0os6b w wieku emerytalnym,

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

R

Rozdzia’l Vv
FORMY WSPOLPRACY

1. Gmina podejmuje wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi w formach finansowych lub

pozafinansowych.

2. Do finansowych form wspolpracy Gminy =z organizacjami pozarzadowymi

zalicza si¢:

a) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego
konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie wspierania realizacji
zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

b) =zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznym w trybie
pozakonkursowym w formie wspierania realizacji zadania publicznego na zasadach
okreslonych w ustawie.

3. Gmina oraz oferenci korzystajg z systemu informatycznego Witkac.pl w przypadku ofert,
umow i sprawozdan zaréwno dla konkurséw ofert, jak tez naboru wnioskéw ofert dotyczacych
dotacji udzielanych w trybie art. 19a ustawy.

4. Do pozafinansowych form wspolpracy zalicza sig:

a) wzajemng wymiang informacji migdzy Gming i organizacjami pozarzadowymi na tematy
dotyczace planowanych kierunkow dzialalnosci. Wymiana ta moze dokonywac sie
zarowno poprzez spotkania Burmistrza lub pracownikéw Urzedu z przedstawicielami
organizacji pozarzagdowych, przesylanie Newslettera NGO lub korespondencj¢ mailowa,
publikacje informacji i dokumentéw na stronie Gminy www.brwinow.pl oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;,
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b) Kkonsultowanie z organizacjami pozarzadowymi na wniosek Burmistrza waznych kwestii
oraz projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej
tych organizacji,

¢) tworzenie wspdlnego kalendarza imprez planowanych na 2025 rok,

d) mozliwo$¢ nieodplatnego korzystania przez organizacje pozarzadowe do celow
prowadzenia dzialalnosci statutowej z sali konferencyjnej przy Stadionie Miejskim,
dworku Zagroda w Brwinowie, pomieszczen, ktorych zarzad zostat powierzony SOPS tj.
Centrum Integracji Mieszkancow oraz Gminnemu Os$rodkowi Kultury tj. Centrum
Aktywnosci Spotecznej Wilsonowska — dotyczy organizacji harcerskich, organizacji
majgcych siedzibe na terenie gminy Brwindow, ktorych czlonkowie zarzadu nie pobieraja
wynagrodzenia za pelnienie swojej funkcji, a takze stowarzyszeniom, ktérych czlonkiem
jest Gmina Brwindw.

e) promocj¢ przez Urzad dzialan organizacji pozarzadowych,

f) doradztwo w zakresie realizacji ustawy,

g) prowadzenie przez Urzad strony ngo.brwinow.pl z informacjami dotyczacymi organizacji
pozarzgdowych,

h) pomoc organizacjom pozarzadowym w zakresie pozyskiwania $rodk6w zewng¢trznych
poprzez udzielanie rekomendacji oraz informowanie o oglaszanych konkursach,
naborach wnioskéw, takze w ramach LGD ,,Zielone Sasiedztwo”,

i) obejmowanie przez Burmistrza patronatu nad imprezami organizowanymi przez
organizacje pozarzagdowe na zasadach okreslonych w zarzadzeniu nr 2.2019 Burmistrza
Gminy Brwinow,

j)  pomoc w wyszukiwaniu partneréw i nawigzywaniu kontaktow,

k) pomoc rzeczowa np. w postaci druku plakatéw z gotowych projektow,

1) udzial reprezentantow organizacji pozarzgdowych w pracach komisji dokonujgcej oceny
ofert sktadanych przez organizacje w ramach oglaszanych przez Burmistrza otwartych
konkursow ofert na realizacje zadan publicznych.

Rozdzial VI
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Okresla sie nastepujace zadania priorytetowe w  zakresie wspdlpracy Gminy
z organizacjami pozarzadowymi na 2025 rok:

D

2)

3)

Zadania w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) prowadzenie zaje¢ w roznych dziedzinach sportowych,

b) organizowanie sportowych obozéw szkoleniowych,

c) organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych, rajdéw, turniejow oraz innych imprez
o podobnym charakterze,

d) wspieranie udzialu sportowych reprezentacji w imprezach i zawodach sportowych
o0 zasi¢gu ponadgminnym.

Zadania w zaKkresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej,

piel¢ggnowania polsko$ci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej

i kulturowej, kultury, sztuki, ochrony dobr kultury dziedzictwa narodowego:

a) przygotowywanie publikacji o tematyce lokalnej, shuzgcych budowaniu lokalnej
tozsamosci,

b) organizowanie wydarzen kulturalnych, w tym skierowanych do dzieci i mlodziezy,

c) wspieranie dziatan promujagcych Gmine oraz promujgcych ozywienie miejsc
atrakcyjnych turystycznie, a takze podtrzymujacych tradycje narodowa, pielegnowanie
oraz rozwéj S$wiadomosci narodowej, obywatelskiej, kulturowej oraz tozsamosci
lokalne;.

Zadania w zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz dzialalno$ci na rzecz oséb

niepelnosprawnych:



4)

5)

6)
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a) wspieranie imprez i projektow z zakresu ochrony i promocji zdrowia skierowanych
do mieszkancéw Gminy,

b) organizacje dla osob niepetlnosprawnych wydarzen, zajg¢ i wyjazdéw o charakterze
integracyjnym, rehabilitacyjnym lub terapeutycznym.

Zadania w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) wspieranie abstynencji i trzezwienia — spotkania integracyjno-motywacyjne dla osob
uzaleznionych i ich rodzin, organizowanie grup samopomocowych, wyjazdy na konferencje
abstynenckie,

b) organizowanie warsztatow i szkolen dla 0séb uzaleznionych i ich rodzin na terenie Gminy,

¢) dziatania z zakresu promowania zdrowego i trzezwego stylu zycia dla oséb dorostych, dzieci
i miodziezy realizowane przez stowarzyszenia abstynenckie (kampanie spoleczne
i informacyjne, promocja dziatalnosci stowarzyszen trzezwosciowych, imprezy integrujace
osoby uzaleznione ze spotecznoscia lokalna, wyktady i konferencje).

Zadania w zakresie nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania:

a) wspieranie inicjatyw oswiatowych, w tym majacych na celu organizowanie zajeé
dodatkowych i pozalekcyjnych dla dzieci i mlodziezy uzupehiajacych program szkolny,

b) wspieranie inicjatyw majacych na celu rozwijanie zainteresowan dzieci
i mlodziezy,

¢) wspieranie réznych form zagospodarowania czasu wolnego dla dzieci i miodziezy —
mieszkancow Gminy.

Zadania w zakresie dzialalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym:

a) aktywizacja senioréw — mieszkancow Gminy — poprzez organizowanie wyjazdow
i spotkan integracyjnych,

b) =zagospodarowanie czasu wolnego dla senioréw, w tym warsztaty, zajecia, imprezy
okolicznosciowe itp.

Zadania w zakresie wspierania i propagowania opieki nad zwierz¢tami, ochrony

zwierzat, ochrony dziedzictwa przyrodniczego oraz dzialan ekologicznych:

a) podejmowanie i prowadzenie przedsiewzi¢¢ z zakresu opieki nad zwierzgtami, ochrony
oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat,

b) edukacja ekologiczna,

¢) wspomaganie dziatan dla ochrony i zwigkszenia bioréznorodnosci w przyrodzie
na terenie Gminy.

Rozdzial VII
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Roczny Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 1.

] Rozdzial VIII
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Gmina realizuje Roczny Program poprzez:

il
2.

3.

Zlecanie realizacji zadan publicznych w otwartych konkursach ofert.

Zlecanie zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert, na zasadach i trybie
okreslonym w art. 19a ustawy.

Realizacje wspolpracy w formach pozafinansowych wymienionych w rozdziale V niniejszego
Rocznego Programu.
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Rozdzial IX
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Prognozowana kwota na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym Rocznym Programem
wynosi nie mniej niz 752.000 zl (slownie: siedemset pigcdziesiat dwa tysiace zlotych)
i zostanie ostatecznie okreslona w uchwale budzetowej na rok 2025.

) Rozdzial X
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Ustala sie nastepujace mierniki oceny Rocznego Programu:
a) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,
b) liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach,
¢) liczba umoéw podpisanych w otwartych konkursach,
d) liczba ogloszonych naboréw ofert w trybie pozakonkursowym,
e) liczba ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym,
f) liczba uméw podpisanych na podstawie ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym,
g) liczba ofert wspdlnych zlozonych przez organizacje pozarzadowe,
h) zestawienie przyznanych dotacji wedtug podmiotéw,
i)  wysokos¢ srodkoéw przyznanych w poszezegolnych zakresach zadan,
j) liczba organizacji pozarzagdowych biorgcych wudziatl w otwartych konkursach
1 trybie pozakonkursowym,
k) kwoty niewykorzystanych dotacji w poszczegdlnych zakresach zadan,
1) informacja o pozafinansowych formach wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi.
2. Burmistrz przedktada Radzie Miejskiej do dnia 31 maja sprawozdanie z realizacji Rocznego
Programu, uwzgledniajgc mierniki wskazane w ust. 1.
3. Na podstawie sprawozdania, oceny i zebraniu uwag o jego realizacji, przygotowywany jest
program wspotpracy na kolejny rok.
4. Roczny Program uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres jego
obowigzywania.
5. Burmistrz sprawuje kontrol¢ prawidlowosci wykonywania zadan publicznych
za posrednictwem upowaznionych pracownikoéw na podstawie stosownego zarzadzenia.

Rozdzial X1
INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ
O PRZEBIEGU KONSULTACJI

1. Roczny Program  zostal opracowany po  konsultacjach  przeprowadzonych
w sposob okre§lony w uchwale LXXI1/655/2010 z dnia 29 pazdziernika 2010 r. w sprawie
okre$lenia szczegOlowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

2. W celu uzyskania uwag i propozycji od organizacji pozarzagdowych, projekt Rocznego
Programu zostal zamieszczony na stronie internetowe] www.brwinow.pl w dniu
14 pazdziernika 2024 r. oraz oméwiony na spotkaniu ze stowarzyszeniami w dniu 6 listopada
2024 r.

3. Wyniki konsultacji, o ktérych mowa w ust. 1, zamieszczone zostaly na stronie internetowe;
Gminy.
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Rozdzial XI1I
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

Komisje konkursowe opiniujgce oferty zlozone przez organizacje pozarzagdowe

sg powolywane zarzadzeniem Burmistrza.

Komisja konkursowa dziala w sktadzie:

a) przewodniczacy komisji oraz dwoch przedstawicieli wskazanych przez Burmistrza,

b) przedstawiciel lub przedstawiciele organizacji pozarzadowych, ktérzy zostang wskazani
przez te organizacje.

Przed przystgpieniem do prac czlonkowie komisji konkursowej skladajg o§wiadczenie, ze nie

zachodzg wobec nich przestanki wylaczenia od udzialu w sprawie, przewidziane

w przepisach kodeksu postepowania administracyjnego.

Ocena ofert odbywa si¢ za posrednictwem systemu elektronicznego naboru wnioskéw.

Rozpatrzeniu przez komisje podlegaja oferty, ktére uprzednio zostaly pozytywnie

zweryfikowane pod katem wymogdéw formalnych.

Komisja konkursowa pracuje w trybie online i/lub na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu

oferentow.

Posiedzenie komisji zwoluje i prowadzi przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci

wyznaczony przez przewodniczacego cztonek komisji.

W trakcie obrad komisji niezb¢dna jest obecno$¢ co najmniej polowy sktadu jej cztonkow.

W przypadku braku jednomyslnosci komisja podejmuje ostateczng decyzje w gtosowaniu

jawnym, zwyklg wiekszosécig glosdbw w obecnodci co najmniej polowy czlonkéw komisji.

W przypadku réwnej ilosci glosow decyduje glos przewodniczacego.

7 obrad komisji sporzadza si¢ protokodt, z ktérym zapoznaja sie wszyscy czlonkowie komisji

konkursowej. Jest on przedstawiany Burmistrzowi wraz propozycja wyboru ofert 1 wysokosci

kwot dotacji.

Ostateczng decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz po uprzednim zapoznaniu si¢

z opinig komisji konkursowej.
}j_a - t _/C



